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MISSION DE
COMPETENCES
QUEBEC

Compétences Québec s’'emploie a promouvoir et & valoriser
les métiers spécialisés et les programmes de formation
professionnelle et technique (FPT) en vue d’'assurer la
prospérité économique du Québec.

Dans cette perspective, Compétences Québec, en collaboration
avec le réseau de I'éducation du Québec et des partenaires
engagés, organise :

+ Les Olympiades québécoises des métiers et des
technologies (OQMT) et assure la mise en place
d’Equipe Québec qui représente la province aux
Olympiades canadiennes

- Le Défi des recrues (DDR)

Compétences Québec gere également plusieurs sites Web
majeurs sur la formation professionnelle et technique :

« Inforoute FPT : site Web de référence sur la formation
professionnelle et technique

« AdmissionFP : systéme de gestion des demandes
d’admission en formation professionnelle

« Trouvetonmetier.com : portail d’'informations générales sur
les métiers spécialisés

PARTENAIRES DE COMPETENCES QUEBEC

Québec Canada
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MOT DU
DIRECTEUR GENERAL

La période 2022-2023 fut celle du retour des Olympiades québécoises au
Centre de foires et du succés retentissant d’Equipe Québec sur la scéne
canadienne a Vancouver puis a Winnipeg. Les résultats obtenus viennent
récompenser l'incroyable travail du réseau de la formation professionnelle et
technique qui forme les travailleurs de demain.

Cette période fut également marquée par le lancement de nouvelles séries
de portraits et la progression de la fréquentation des sites Web AdmissionFP
et Inforoute FPT. Le Défi des recrues est également reparti sur les routes du
Québec : un nombre record d’éditions se sont tenues !

Enfin, rappelons le réle de premier plan joué par AdmissionFP dans le
processus de recrutement de milliers de nouveaux préposés aux bénéficiaires.

Merci de votre soutien et continuons ensemble & faire rayonner la formation
professionnelle et technique au Québec, au Canada et a lI'international.

AN =

Jean-Rock Gaudreault
Directeur général de Compétences Québec
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TERRITOIRES
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B Défi des recrues

B Olympiades québécoises des métiers
et des technologies

B oOlympiades canadiennes des métiers
et des technologies / Mondial des métiers

Pionniéres de la compétence
B Diversité FPT
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Succes sensationnel

= . 2
d’Equipe Québec aux
Olympiades canadiennes :
47 finalistes font briller le Québec lors de la
27¢ édition organisée par Skills/Compétences
Canada. Equipe Québec remporte 32 médailles

dans 29 métiers entrainant une vague bleue sur
la compétition canadienne.
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DEFI DES RECRUES

DEFI DES RECRUES :
ENSIBILISER LES
“UNES ELEVES AUX
METIERS SPECIALISES

— U

Le Défi des recrues est une activité de
sensibilisation aux métiers spécialisés visant
d intéresser les éléves, en particulier ceux du

premier cycle du secondaire, aux formations M
professionnelles offertes dans leur région. N

Lors de compétitions amicales entre
écoles secondaires, les jeunes sont
initiés a plus d’'une vingtaine de
métiers spécialisés.

Le Défi des recrues a été lancé par
Compétences Québec en 2017 et
est soutenu par le ministére de
I'Education.
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UN ACCELERATEUR LUDIQUE DE CARRIERES

Le Défi des recrues connait un succeés grandissant avec plus d’'une vingtaine
d’éditions ayant eu lieu dans différents centres de formation professionnelle
de la province depuis 2017.

Période 2022-2023:

Défis relevés : Eléves :

6 10 313

RAYONNEMENT TERRITORIAL

Régions du Centres de
Québec: services scolaires :
Eleves : Etablissements de formation
O professionnelle :

31
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LE DEFI DES RECRUES
EN ACTION
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MECHANICS

Pour la premiére fois, une édition Sous la forme de défis pratiques,
régionale et bilingue du Défi des le DDR vise d intéresser les
recrues s’est tenue. Prés de 2 800 éléves du secondaire aux
éléves de 12 écoles de la région de programmes de formation
I'Estrie ont eu la chance d'y participer professionnelle offerts dans leur
du 18 au 21 octobre 2022. région.
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Le DDR du Centre de formation
professionnelle de la Baie-James
est devenu un incontournable
pour les éléves des écoles
secondaires de la Jamésie. Les

5 et 6 octobre 2022, le CFP de

la Baie-James a été I'hdéte de la
troisiéme édition du Défi

des recrues.

Le Centre d’'études professionnelles
Saint-Jéréme (CEP), le Centre de
formation professionnelle Performance
Plus et le Centre de formation du
transport routier de Saint-Jéréme (CFTR)
ont accueilli un total de 1329 éléves pour
la premiére édition du Défi des recrues
dans les Laurentides.
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Olympiades
québécoises
des meétiers s
technologies

LES OLYMPIADES :
DESTINATION
L'EXCELLENCE

Organisées par Compétences Québec en
collaboration avec le réseau de I'éducation

du Québec et des partenaires engagés, les
Olympiades québécoises des métiers et des
technologies sont des compétitions de métiers
de haut niveau qui mettent en lumiére le
savoir-faire et le talent de celles et ceux qui
choisissent de se qualifier dans un programme
de formation professionnelle ou technique.

Cet événement unique ouvert au public et

aux visiteurs scolaires offre une expérience
incomparable d’orientation gréce a I'observation
et I'exploration des métiers spécialisés.
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EVENEMENTS MARQUANTS DE LA PERIODE 2022-2023

OLYMPIADES QUEBECOISES DES OLYMPIADES CANADIENNES DES MONDIAL
METIERS ET DES TECHNOLOGIES METIERS ET DES TECHNOLOGIES DES METIERS
Olympiades locales et 26¢ édition des Olympiades WorldSkills Competition
régionales : octobre 2022 canadiennes des métiers et des Special Edition: septembre
& mars 2023 technologies : 26 et 27 mai 2022 d novembre 2022
. _ (Vancouver, Colombie-Britannique) (13 pays participants)
16¢ édition des Olympiades
québécoises des métiers 27¢ édition des Olympiades A venir :
et des technologies : 11 et canadiennes des métiers et des 47¢ édition du Mondial
12 mai 2023 (Québec, Québec) technologies : 25 et 26 mai 2023 des métiers : 10 au
(Winnipeg, Manitoba) 15 septembre 2024

(Lyon, France)
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Olympiades
québécoises
des meétiers s
technologies

LES OLYMPIADES
LOCALES ET
REGIONALES

Avant de s’installer au Centre de foires de
Québec, les Olympiades débutent dans les
centres de formation professionnelle et les
cégeps du Québec.

D’octobre & mars, les établissements de
formation organisent des olympiades locales
et régionales pour déterminer les compétiteurs
qui les représenteront lors des Olympiades
québécoises des métiers et des technologies.

Photo 1: Valoriser les éléves et favoriser la réussite scolaire

Photo 2: Promouvoir les talents locaux et contrer la pénurie
de main-d‘ceuvre

Photo 3: Rapprocher les éléves du marché du travail

Photo 4 : Ouvrir ses portes & la communauté

14 COMPETENCES QUEBEC | RAPPORT COMMUNAUTAIRE 2022 - 2023
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Olympiades
québécoises
des meétiers s
technologies

16E EDITION
DES OLYMPIADES QUEBECOISES

1T ET 12 MAI 2023

6 000 254

visiteurs Compétiteurs Commandltqlres métiers en Centres de

scolaires et fournisseurs compétition formation
professionnelle

et cégeps

1177 000$

en argent et en
valeur reconnue des
commanditaires

COMMANDITAIRES MAJEURS ET COMMANDITAIRES ASSOCIES OR

5 LA CONSTRUCTION Hyd Fondation
“’ DU QUEBEC CNESS T Q\ yoz%bec %

RBCH
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Photo 1: Mobiliser et valoriser I'excellence du savoir-faire québécois
Photo 2 : Préparer I'entrée sur le marché du travail

Photo 3: Célébrer les talents d'ici

Photo 4 : Faire découvrir les métiers spécialisés
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A )
SkillsCompétences
Canada

Les Olympiades canadiennes des métiers et des
technologies se tiennent chaque année et rassemblent
des finalistes des provinces et territoires du Canada. Elles
sont organisées par Skills/Compétences Canada.

£QUIP,

*
QUEBEC

Compétences Québec est responsable du processus
de sélection d’Equipe Québec. Chaque compétiteur
de la délégation québécoise est encadré par un
entraineur et soutenu par son établissement de
formation. Les compétiteurs sont invités & joindre
Equipe Québec en fonction de leur performance lors
des Olympiades québécoises.

27¢ EDITION DES OLYMPIADES CANADIENNES
25 ET 26 MAI 2023

47 32 32 29 8

compétiteurs médaillés centres de métiers régions du
formation représentés Québec
professionnelle participantes
et cégeps
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FAIRE RAYONNER LE QUEBEC

D'UN OCEAN A L'AUTRE

WINNIPEG
MANITOBA,
2004, 2017
ET 2023

¥ © ¥
27

970 629

éditions des compétiteurs médailles
Olympiades ont fait partie décrochées par
depuis 1994 d’Equipe Québec des Québécois

depuis 1994 depuis 1994

-

CHARLOTTETOWN
ILE-DU-PRINCE-
EDOUARD, 2009

1
i TREAL
BEC, 1996

MONCTON
NOUVEAU- HALIFAX
BRUNSWICK, NOUVELLE-
2016 ECOSSE,
2006 ET 2019

TORONTO

ONTARIO, 2014

KITCHENER

ONTARIO, 1999
HAMILTON
ONTARIO, 1994




worldskills

Le Mondial des métiers est organisé tous les deux ans par WorldSkills International.
Depuis 1950, 'organisme a pour mission de faire la promotion des métiers
spécialisés dans le monde. Skills/Compétences Canada est responsable du
processus de sélection d'Equipe Canada.

WORLDSKILLS COMPETITION SPECIAL EDITION
SEPTEMBRE A NOVEMBRE 2022

1 MEDAILLON D’EXCELLENCE obtenu.
6 QUEBECOIS sur les 27 membres d’Equipe Canada.

Zuhal Rajabi Laurie Breton Julien Héroux
Esthétique Maintenance d'aéronefs Technologie de I'automobile

Mattéo Bérubé et Elisabeth Simoneau Laurence Racine
Aménagement paysager Technologie de la mode
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LE SAVOIR-FAIRE AU-DELA
DES FRONTIERES
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15 216 26 69

éditions du Québécois ont médailles médaillons
Mondial des fait partie remportées par d’excellence
métiers d’Equipe Canada des Québécois remportées par

depuis 1993 depuis 1993 des Québécois
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II'TfOrOUteFPT.org

INFOROUTE FPT :
TOUT SAVOIR A
PROPOS DE LA
FORMATION
PROFESSIONNELLE
ET TECHNIQUE AU
QUEBEC

L'Inforoute FPT est le site Web de référence
en formation professionnelle et technique
(FPT) au Québec. Ce site Web répertorie

de lI'information sur les contenus, les
particularités et les conditions d’admission
des programmes d'études professionnelles
et techniques.

En lien avec le ministére de I'Education et
de I'Enseignement supérieur, I'Inforoute
FPT héberge les rapports, enquétes et
statistiques couvrant les principaux
dossiers liés a la FPT.
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CONNECTER
LE RESEAU DE LA FPT

RESEAU DE L'INFOROUTE FPT

99% 346 120

des centres de services organismes référencés organismes référencés
scolaires et commissions au niveau secondaire au niveau collégial
scolaires abonnés

OFFRES DE SERVICE EN 2023

5844 494

groupes pour la formation groupes pour la
professionnelle formation technique

UN OUTIL
AU SERVICE DU RESEAU
DE L'EDUCATION

JANVIER 2022 - SEPTEMBRE 2023

1700000 12 000 000 @

visiteurs pages vues
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INFORMER ET DIFFUSER
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PROMOUVOIR
LA DIVERSITE DES PARCOURS

La série Diversité FPT a été lancée en avril 2022 avec le
soutien de la Fondation RBC.

Cette série propose une réflexion sur la diversité des
parcours et les expériences vécues par des personnes de
tous les horizons. La thématique du parcours de femmes
ayant choisi un métier dit traditionnellement masculin

a connu un fort engouement, une troisieme saison de
Pionniéres de la compétence a donc été lancée.

Ces deux séries mettent en valeur les personnes qui
se sont orientées vers les programmes de formation
professionnelle et technique au Québec.

Diversité FPT Pionniéres de la compétence
vidéos réalisées portraits portraits mois de

campagne Web

« A un certain moment, je me
suis dit : fonce, va chercher les
connaissances qui te manquent.
Fais ton chemin. C’est ce qui
m’a donné envie de suivre le DEP
en Protection et exploitation de
territoires fauniques. »

NOAMI JOURDAIN, agente de
conservation chez AMIK
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ENSEIGNAN.
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« La ferme, c’est un mode de vie. « C'’est important de faire la
Nous, on est heureux ld-dedans, promotion des métiers liés &
mais bien sar, notre réalité est la carrosserie et ce, dés I'école
différente de bien d’'autres jeunes; secondaire. Oui, ce sont des
les congés, les voyages, ce n‘est métiers physiquement exigeants,
pas possible pour nous. On est mais il y a des méthodes de
fiers de notre métier et fiers de ce travail et avec les bonnes
que nous avons bati. » techniques et de la force de

P o caractere, tout le monde y arrive. »
VALERIE BOISVERT, diplomée en

Production animale DAPHNE DELSEMME, enseignante en
Carrosserie au CFP Verdun
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Admissionfp

DESTINATION
METIERS

AdmissionFP est un systéme de gestion
des demandes d’admission qui permet
aux organismes scolaires en formation
professionnelle de centraliser leurs
informations et d'offrir & I'éléve un acces
simplifié a la procédure de demande
d’admission.

LA PORTE D'EN1:REE VERS
LES METIERS SPECIALISES

6 444

cohortes de 25 étudiants ont
commencé un programme en 2022

ILS SONT RUSES,
ILS ONT CHOISI LA FP

JANVIER 2022-SEPTEMBRE 2023

2676769 37717 294

visiteurs pages vues
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UNE PLATEFORME
INDISPENSABLE

Avec plus de 1,85 million de demandes d’admission regues depuis 2003,
AdmissionFP participe activement & la formation de la future main-d’oesuvre
du Québec.

AdmissionFP c’est aussi :

« Une collaboration constante avec « Un site Web adapté a tous les
le gouvernement du Québec formats d’appareil
et le réseau de la formation

professionnelle + Le développement annuel d’'outils et

de campagnes promotionnelles
« Un service en ligne et téléphonique
pour la clientéle

« Un service de numérisation des
piéces justificatives des demandes
d’admission

> v [E

300000 6400 235000 62% 2

vues du clip affiches cartes d'affaires de consultation tutoriels
promotionnel AdmissionFP AdmissionFP pour sur mobile d’accompagnement
pour le réseau les conseillers cumulant
d’écoles d’orientation 150 000 vues
secondaires
du Québec
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POSITIONNER

LA FORMATION
PROFESSIONNELLE OOOO y

ET TECHNIQUE SUR LE WEB

Campagnes sur le réseau de recherche | Display | Vidéo

17,2 87000 273000 483692

millions clics vues personnes ayant vu
d'impressions le clip publicitaire
au cinéma

DONNER

LA PAROLE AUX ACTEURS
DE LA FORMATION
PROFESSIONNELLE ET
TECHNIQUE

Les séries :

- Diversité FPT

« Pionniéres de la compétence

« Formés au Québec : Destination réussite

45 13 12

portraits vidéos régions
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PROMOUVOIR
LA FORMATION PROFESSIONNELLE
ET TECHNIQUE

\

124 16 89 520 099

communiqués de régions campagnes comptes rejoints sur
presse personnalisés participantes lancées les réseaux sociaux
otos partagées vidéos articles écrits visuels personnalisés
hot t d ticl t I I
produites partagés

1281 150 17

affiches articles et retombées communiqués
envoyées presse radio/vidéo de presse

FAIRE DECOUVRIR
LES METIERS SPECIALISES AUX @
ELEVES DES ECOLES SECONDAIRES

1446 5 31

photos communiqués articles et retombées
partagées de presse presse radio/vidéo

\
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INFOLETTRES

JANVIER - SEPTEMBRE 2023

5 BULLETINS PAPIER LE DEFI ENVOYES
2 779 destinataires

dont le réseau des centres de formation
professionnelle et des cégeps

16 INFOLETTRES NUMERIQUES
7 6 3

infolettres infolettres infolettres
spéciales Le Défi Inforoute FPT
Olympiades

o piain s v 1

—
SRS W gccks RETENTISSAN

D'EQUIPE QUEBEC VP oo §
" QLYMPIADES CANADI b

iades
ipe Québec aux OlymE!
Succhs retentissant :ml:\m-

% . gt L 5 \ i
e atymplen L
. Dlympt uébscoises
R - Automne 2083 Retour en force das ades 9

s T 90
geci e T 8
@A
gt . e et g

COMPETENCES QUEBEC | RAPPORT COMMUNAUTAIRE 2022 - 2023  [I&J3
INFORMER ET DIFFUSER




COMMUNAUTE DE COMPETENCES QUEBEC

RESEAUX SOCIAUX

Compétences Québec

s

7 600 14700 1269

abonnés abonnés abonnés
sur Facebook sur YouTube sur Instagram

(nfes) @) @ .

653 137 o -

abonnés abonnés (5‘
( J

sur Linkedin sur TikTok @
ve
Inforoute FPT N @
°

5200

abonnés
sur Facebook

Compétences
Québec
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COMPETENCES QUEBEC
info@competencesquebec.com
(418) 646-3534

190 rue Dorchester

Québec (QC) GIK 9M6

competencesquebec.com



REJOIGNEZ UNE COMMUNAUTE DE PASSIONNES DES METIERS

<

DEFI DES RECRUES

€QulPe

Vv
o( Jo 7
u U E BEC inforouteFPT.go Admls"se!‘.?.?'&gp




